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1. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DETI

N&s SKD je sucastou Zakladnej $koly Limbova 30, 010 07 v Ziline.
Zabezpecujeme vychovu a vzdeldavanie mimo vyucovania pre 140 deti. Deti su rozdelené do
6 oddeleni.

SKD je v triedach, v ktorych sa uskutoéiiuje vyucovanie deti. VyuZivame i heriiu SKD,
$pecialnu miestnost’ Cajoviia a prileZitostne i Centrum kultiry a vzdelavania ZS Limbova.

Charakteristika Ziakov

Skolsky klub deti navitevuju deti od 6. do 11. rokov. Chlapcov je 87. a dievéat 53.
Vietky deti su slovenskej narodnosti. SKD navitevuju aj deti rémskeho pévodu.

Spolupriaca s rodiémi a inymi subjektmi

Vel'mi sa nam osvedcila spolupréca s rodi¢mi deti. Radi ndAm pomahaju pri organizovani
podujati pre deti ¢i uz sponzorskymi prispevkami, aj materialnym vybavenim.

V spolupraci s p .Gombarskou SKD v minulosti §tvrtroéne vydaval ¢asopis Bublinka.

Dalsimi subjektmi s ktorymi spolupracujeme su materské skoly, mestska a zeleznicna
policia a 1.

Charakteristika diet’at’a Skolského klubu deti:

Je to diet’a, ktoré je vedené k samostatnosti , vie sa o seba postarat’ , ma slusné spravanie,
dokaze pracovat’ v kolektive i pre kolektiv , vie ucelne vyuzivat’ svoj volny ¢as, tuzi po
poznani . Pri svojich aktivitach nezabuda na oddych a relaxaciu a svoje zaujmy uspokojuje
v roznych druhoch zdujmovej ¢innosti.

Denny rezim SKD

Zmena ¢asu rannej ¢innosti SKD od 06:15 — 08:00 z ddvodu posunutia zaciatku vyu€ovania
20 7:45 na 8:00 - Ranné schadzanie deti, individualna ¢innost podla zaujmu, usmerniovanie
pani vychovévatelkou, odchod Ziakov do svojich tried pod dohladom pani vychovavatelky.



Denny rezim SKD

Ranné schadzanie deti, individualna ¢innost’ podla
6:15 - 08:00 | zaujmu - usmerfiovanie vychovavatel’kou, odchod do
triedy pod dohl'adom vychovavatel’ky.

Preberanie deti od ucitel'ov, hry deti odpocinkového a
11:40 - 13:30 rekreacného charakteru (Citanie, ukl'udnujtce hry a

¢innosti usmernované vychovavatel’kou, rozhovory na
rozne témy), priprava na obed, hygiena ruk.

Priprava na obed.

11:40 - 14:00 Obed.

Pobyt a pohyb vonku - m6ze byt zamerany na
niektora z TOV - esteticko-vychovna (vytvarna,
13:00 - 15:00 hudobna, literarno-dramaticka), telovychovna,
pracovno-technicka, spolocenskovedna (dopravna,

zdravotna, ...), prirodovedno-environmentalna.

Olovrant, hygiena rik.
Priprava na vyucovanie - individudlne vypracovavanie
14-00 - 16:00 domacich ﬁloh,.dopllﬁanie vedomosti zisl;an;’m:h v
Skole, opakovanie vedomosti z vyu¢ovania, pomoc
zaostavajucim ziakom, didaktické hry.
Odvedenie deti do zbernej SKD.

Zberna SKD.
Zaujmové Utvary.
Nenarocné ¢innosti odpoc¢inkového a relaxaéného
charakteru, odovzdavanie deti rodiCom.

16:00 - 17:30

Ulohy sa zadelujii a plnia podla nalichavosti a zavaznosti. Ked’ze dochadzka deti do
Skolského klubu je dobrovolna a premenliva, ovplyviiovana aj rozvrhom hodin, uréeny
rezim dna nie je mozné brat’ ako dogmu. V pripade potreby je mozné ho prispdsobit’
rozumnym poziadavkam deti a rodiCov.

Mgr. Janka Sliviakova
Riaditelka Skoly




Poslanie Skolského klubu deti

Vychova je proces dynamicky, menlivy a tvorivy. Dékazom toho je aj naSa
praca v skolskom klube deti. Vychovou mimo vyucovania chapeme cas straveny
so ziakmi mimo vyucovania, mimo rodiny, v socialnom prostredi pod vedenim
pedagogov- vychovavateliek. Tato ¢innost’ nadvédzuje na vychovné posobenie po
povinnom $kolskom vyu€ovani. Vychova v skolskom klube deti je jednou

z najznamejsich a dokonca najvyznamnejSich foriem starostlivosti o deti
mlads$ieho skolského veku v ¢ase mimo vyucovania.

Snazime sa :

- poskytnut’ detom priestor pre oddych a relaxéaciu

- vytvorit podmienky , aby sa deti mohli kvalitne pripravit’ na vyu¢ovanie
- podporovat deti k vytvaraniu priatel'skym vztahom s rovesnikmi

- pomahat’ detom realizovat’ sa v ¢innostiach, ktoré ich zaujimaja

- ucit deti aktivne a oddychovat’

- podporovat tvorivost’ deti

Hodnoty uznavané v §kolskom klube deti ( SKD):

e sloboda

e ludskost

e vzdelanie
Tieto tri hodnoty sa vzajomne podmieniuju. Kazda z nich predstavuje stibor prav
a povinnosti.

Sleboda pre nas znamena:

- Kazdy méa pravo prejavit’ svoju tvorivost, originalitu, invenciu

- Nik nesmie svojim konanim ohrozovat’ a obmedzovat’ druhych

- Kazdy musi reSpektovat’ integritu ostatnych deti, spravat’ sa k nim
ohl'aduplne

- Kazdy ma pravo podiel'at’ sa na tvorbe pravidiel SKD

- VSetci mame povinnost reSpektovat’ pravidla stanovené
v Skolskom klube deti

- Kazdy ma pravo na vlastny ndzor a jeho vyjadrenie v primerane;j
forme

- Kazdy ma pravo na autondmne konanie a zodpoveda za jeho
dosledky

Ludskost’ pre nas znamena:

- Koname a myslime bez predsudkov



- Spolocne budujeme atmosféru priatel’stva, spoluprace a tolerancie

- Kazdy ma pravo citit’ sa v SKD bezpeéne

- Kazdy ma pravo byt pochopeny, snazime sa byt empaticki

- Kazdy méa pravo byt akceptovany, nerobime rozdiely v rasach,
nabozenstve, pohlavi, povode

- Kazdy ma pravo na omyl, kazdy sa snaZi svoje chyby napravat

Vzdelanie pre nas znamena:

- Kazdy ma pravo si zvolit’ vlastni cestu vo vzdelavacich aktivitach
a zaujmovej ¢innosti v SKD

- Kazdy ma prilezitost’ zvladnut’ kI'aicové kompetencie a rozvijat’ ich

- Kazdy je povinny respektovat’ vzdelavacie aktivity a zdujmové
¢innosti

Skolsky klub deti pontika:

v zdravy zivotny $tyl
primerant komunikéciu
rovnost’ prilezitosti
toleranciu, solidaritu, otvorenost’, doveru
sebamotivaciu

integritu osobnosti
bezpec¢nost’

priatel’'stvo

estetické prostredie
podporu timovej spoluprace
rozmanity program

rovnost’ prilezitosti

NN N N N NN

Dobry vysledok vychovnej prace s det'mi zavisi od reSpektovania
individualnych vlastnosti deti, ich zdujmov a poznania vekovych osobitosti.

Ciel'om prace vychovavateliek v SKD je vychova harmonicky rozvinutého
dietata.

Vychova a ¢innost’ v Skolskom klube deti na nasej Skole sa deli na:

- rekrea¢nu ¢innost’

- odpocinkovu ¢innost’

- zaujmovu ¢innost’

- pripravu na vyucovanie

Rekreaéna ¢innost’

Ma charakter vydatnej pohybovej aktivity, ktora deti vykonavaju podl'a
moznosti vonku na Skolskom dvore, ihrisku. Je prostriedkom na vyrovnavanie
jednostranného zatazenia organizmu.

Pri rekreacnej ¢innosti vyuzivame formy: pohybové hry na ihrisku, sezoénne
Sporty, hry v miestnosti a telocvicni.



Odpocinkova ¢innost’

Odpocinkovt ¢innost’ realizujeme ako vel'mi pokojnu, pohybovo a dusevne
nenaro¢nu ¢innost’. Optimalnym rieSenim odpocinku Ziakov je vol'ba ¢innosti
samotnym Ziakom, podl'a individuélnej potreby a vlastného Zelania. Ulohou
vychovavatelky je dbat’ na to, aby zvolena ¢innost’ bola skuto¢ne pokojna

a uskutoc¢iiovala sa v prijemnom a bezkonfliktnom prostredi. V takomto
prostredi sa Ziaci mézu: hrat’ nametové alebo stolové hry, kreslit’, prezerat’
detské knihy a ¢asopisy, venovat’ sa ¢itaniu pripadne takym zabavam ako
st vymeny zberatel'skych predmetov , okrem toho méze prebichat’ aj
pocuvanie hudby, ¢itanie rozpravok, premietanie detskych filmov, hry na
koberci, neformalna beseda so Ziakmi.

Zaujmova ¢innost’

Zaujmova Cinnost’ ddva ziakom moZznost’ poznavat’ rozlicné Sportové, dopravné,
vzdelavacie aktivity,... Tieto ¢innosti pomahaju rozsirovat’ priestor a rast ziakov
a vzhl'adom na individudlne psychomotorické osobitosti Ziakov, st nevyhnutnou
podmienkou ich zdravého vyvoja. Deti v SKD majii moznost’ navstevovat
zadujmove utvary, ktoré Skola ponika Ziakom 1.-4. ro¢nika v mimo vyucovacom
case.

2. VLASTNE CIELE A POSLANIA VYCHOVY

Budeme realizovat’ prostrednictvom vychovného programu ,, Vychovavat’ dieta znamena
ucit’ ho, ako sa zaobide bez nds “ Nazov programu vystihuje vyznam, ktory prisudzujeme

hodnote spoluprace medzi 'ud’'mi.

2.1. Charakteristika vychovného programu

Nasimi  prioritnymi cielmi vychovy avzdeldvania mimo vyuCovania je umoznit

kazdému dietatu zaradenému v SKD:

1. Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky:

a/ nenaro¢nou zaujmovou ¢innostou podla vychovného programu SKD

b/ samostatnou pripravou na vyucovanie



¢/ rozvijanim kI"aCovych kompetencii v ¢ase mimo vyucovania
Ziskavat vztah k celozivotnému vzdelavaniu

Rozvijat’ individudlne zaujmy a potreby

Rozvijat’ kompetencie k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu
Rozvijat’ komunika¢né kompetencie

Rozvijat’ socidlne kompetencie

Rozvijat’ ob¢ianske kompetencie

Rozvijat’ kultirne kompetencie

Rozvijat’ talent a Specifické osobnostné schopnosti
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Dietatu so zdravotnym znevyhodnenim,: vykondvat vychovno-vzdeldvacie,

zdravotno-rehabilitacné, redukacné a kompenzacné ¢innosti

Konkrétnejsie ciele su rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v plane

vychovno-vzdeldvacej Cinnosti na prislusny skolsky rok.

2.2. Zameranie SKD

V nasom SKD obohacujeme vychovu a vzdelavanie o regionalne prvky, o objavovanie

a skimanie pamétihodnosti, flory a fauny v regione.

Vo vychove avzdelavani kladieme doraz na celkovy rozvoj osobnosti dietata,
permanentni humanizaciu vychovy, na rozvoj kIticovych kompetencii vedomosti, zru¢nosti a

schopnosti deti ziskanych na vzdelavani v zakladnej skole.

Preferujeme, rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje

konanie , aktivne vyuZzivania vol'né¢ho ¢asu a zmysluplny rozvoj osobnosti .

Rezim dna v SKD zohladnuje striedanie Cinnosti, pricom reSpektuje najméd potrebu
ziakov na oddych, relaxaciu , osobnostny rozvoj, uspokojovanie zaujmov a pokoj pri pisani

Skolskych tloh.



Kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti chceme d’alej zvySovat™:

a) Zlepsenim materidlnych a priestorovych podmienok na realizovanie Specifickej
zaujmovej ¢innosti

b) Orientovanim dalSicho vzdeldvanie vychovavatelov na problematiku ochrany
detskych a Tudskych prav a predchddzanie vSetkym formdm diskriminacie

a intolerancie

2.3. Stratégie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

V SKD pri ZS Limbova vytvdrame podmienky v ktorych ma kazdé dieta moznost v &ase mimo
vyucovania obohacovat a aplikovat nadobudnuté poznatky, rozvijat svoje nadanie, talent a zruénosti,
naucit sa kreativnemu sp6sobu Zivota.

Pri rozvijani klt¢ovych kompetencii uplatiiujeme tieto pedagogické stratégie:

Klicové kompetencie | Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

dietata
1. Kompetencie ucit’ - uplatfiujeme individudlny pristup pri praci s detmi
sa ucit’ - ovplyviiujeme vztah deti kuéeniu vytvaranim prijemného

a pozitivneho prostredia

- vedieme deti k ziskavaniu a vyhladdvaniu informacii z viacerych
zdrojov

- v praktickych aopakovanych cinnostiach ich trénujeme k
rozliSovaniu podstatného od nepodstatného

- priebezne detom vysvetlujeme vyznamy odbornych a cudzich
vyrazov, smerujeme ich k wvyhladavaniu slov v slovnikoch
a encyklopédiach

- zadavame detom ulohy, vychadzajlce z praktického Zivota

- umoznujeme detom prezentaciu vysledkov prace a ich porovnanie

s pracami druhych deti




spolo¢nym hodnotenim dosiahnutych vysledkov cinnosti uéime
deti sebakritickému hodnoteniu a naslednému zdokonalovaniu
vlastnych mozZnosti a schopnosti

motivujeme deti k dalSiemu uceniu kladnym hodnotenim

2.Komunikacné

kompetencie

vedieme deti k vyjadrovaniu celou vetou

podnecujeme deti ku kladeniu otazok a ich spravnej formulacii
detom poskytujeme dostatoény ¢asovy priestor k vyjadreniu sa
uéime deti pocuvat aco najviac porozumiet obsahu (aktivne
pocuvanie)

povzbudzujeme deti k formulovaniu a obhajovaniu vlastnych
nazorov

vedieme deti ku pokojnému a vecnému rieseniu konfliktnych situacii
umozriujeme detom vyjadrovat sa k problémom kolektivu
formou modelovych situacii, dramatizdcie podnecujeme deti
k samostatnému Usudku a rozhodovaniu

podporujeme deti v pozndvani a spravnom pouzivani technickych
informacii a komunikacnych prostriedkov — telefén, internet, e-
mail

vysvetlujeme detom pravidla vystupovania a komunikacie

3.Cinnostné

kompetencie

vedieme deti k samostatnosti azodpovednosti za pripravu na
vyucovanie

ponikame detom $kélu cEinnosti , zktorej si podla vlastnych
dispozicii m6zu vybrat ¢innost, ktora ich bavi

rozvijame zaujmy a manualne zruc€nosti deti v organizovanych
a individudlnych cinnostiach

trénujeme s detmi samoobsluzné ¢innosti potrebné pre prakticky
Zivot

vedieme deti k trpezlivosti a zodpovednosti za dokoncenie
pracovnej ¢innosti

vysvetlujeme detom ako si maju organizovat vlastnu pracu




vedieme deti k spravnemu spdsobu vyuzivania materidlov a techniky

4.Socialne

kompetencie

uréujeme jasné a jednoznacné pravidld spravania sa deti v SKD
presnym a jednotnym vykladom prav a povinnosti uéime deti
prijimat dosledky vlastnych rozhodnuti

vedieme deti ktolerancii aempatickému pristupu kludom
odliSnym- chorym a postihnutym

formujeme deti k uvedomeniu si nevyhnutnosti pomahat mladsim,
slabsim a menej nadanym detom

pomahame detom orientovat sa v tazkych osobnych ¢ rodinnych
situaciach a hladat riesenia

umozriujeme detom rozpoznavat apomenovat vlastné chyby,
nedostatky a sp6soby sprdvania narusujuce suZitie v oddeleni
zoznamujeme deti s patologickymi formami spravania, ich rizikami a
dosledkami (Sikanovanie, drogova zavislost...)

povzbudzujeme deti k zdravému Zivotnému Stylu

uéime ich vazit si pracu inych

5.0bdianske

kompetencie

zoznamujeme deti s demokratickymi hodnotami a tradiciami

uéime deti rozoznavat a vyhodnocovat pozitivhe a negativne prejavy
spravania

oboznamujeme deti s fungovanim dolezitych institucii
a najbeznejsimi formularmi

vedieme deti k pochopeniu vyznamu zdravia pre plnohodnotny Zivot
vytvarame u deti navyk spravat sa zodpovedne a chranit prirodné
a spolocenské prostredie

vedieme ich k zodpovednému pristupu k vlastnym povinnostiam
vysvetlujeme detom zakladné zdsady spolocenskej etikety ,
aktivizujeme a trénujeme ich k aplikacii v kazdodennom Zivote

vedieme deti k ndboZenskej tolerancii

6.Kompetencie
k traveniu

casu

volného

pomahame detom orientovat sa v mozZnostiach zmysluplného
vyuzitia volného ¢asu

poskytujeme detom prilezitost na uspokojenie zaujmov, potrieb,
talentu a osobnych schopnosti ¢im napomahame vo formovani ich
osobnosti

vysvetlujeme detom doleZitost Sportu azdravej Zivotospravy pre




plnohodnotny Zivot

- poskytujeme detom vhodné namety pre travenie volného Ccasu,
v suvislosti s ochranou Zivotného prostredia s dbérazom na
bezpecnost a ochranu zdravia

- oboznamujeme deti so zakladnymi zdsadami spolocenskej etikety,
a trénujeme ich k aplikaciu vich kazdodennom Zivote

- vysvetlujeme detom rozdiel medzi vulgarnym a kultdrnym
spravanim sa

- vychadzkami, kreslenim, malovanim a diskusiou povzbudzujeme
deti v hladani krasy vo svojom okoli

- vedieme deti kndboZenskej tolerancii -  ukazkami, citanim,
sledovanim videa, diskusiou

- poskytujeme detom informacie o inych kultdrach , kultdrnych
tradiciach a nabozenstvach

- vedieme deti k aktivnemu vytvaraniu kultirneho prostredia v SKD,
doma, v okoli

- realizujeme tvorivé cinnosti, v ktorych deti mb6Zu prezentovat

originalne ndpady, navrhy a postupy

Stanovené ciele budeme realizovat v duchu humanistickej vychovy, zaZitkovym ucenim,
praktickymi cviceniami, ndcvikom zodpovedajuceho spravania a prenosom ziskanych skidsenosti do
spravania sa v readlnom Zivote, motivacnymi metddami ,samostatnym ucenim pomocou IKT,

heuristickou metédou a aktivizujucimi metédami.

Kreativnou a kvalitnou Uroviiou réznych zaujmovych ¢innosti budeme detom vytvarat podmienky

k plnohodnotnému a spokojnému pobytu v skolskom klube.

Aktivnou spolupracou s ucitelmi, rodi¢émi a vychovnym poradcom pomdzeme detom pri rieSeni

problémov vo vzdeldvacom a socidlnom vyvine.




KLUCOVE KOMPETENCIE DIETATA SKOLSKEHO KLUBU DETi

Kompetencie deti SKD nadvazuji na kompetencie Ziakov zakladnej gkoly Limbova 30, 010 07

Zilina.

Kompetencie deti SKD sa v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy rozvijaju a navzajom

prelinaju.

Ucast na zdujmovej a vychovno- vzdeldvacej ¢innosti umozriuje individudlny rozvoj
osobnosti dietata, jeho vedomosti, zaujmov, zékladov spdsobilosti, zru¢nosti, postojov a
hodnot.

Kazdé dieta je jedine¢né. Vzhladom k tomu, k naplfiovaniu jednotlivych kompetencii v plnej miere

dochéadza postupne, réznym tempom, v priebehu celého vychovného cyklu.

Klticové kompetencie chapeme ako idedlny planovany ciefovy vystup dosahovany systematickym

a postupnym vychovno-vzdeldvacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.

Dieta SKD mad osvojené tieto klti¢ové kompetencie:

2.3.1.KOMPTENCIE UCIT SA UCIT
- ucisarad a dokonci pracu
- prejavuje zaujem o nové informacie
- rieSi nové, nezname ulohy a situacie
- ziskava vedomosti z roznych pramenov a zdrojov

2.3.2.KOMUNIKACNE KOMPETENCIE

ovlada verbalnu i neverbalnu komunikaciu

- vyjadruje vlastné nazory a pocity
- vypocuje nazor ostatnych
- rozvija si komunikacné schopnosti v oblasti modernych IKT

- komunikuje kultivovane



2.3.3.SOCIALNE KOMPETENCIE

reSpektuje dohodnuté pravidla
rozpozna vhodné a nevhodné spravanie
pomenuje svoje potreby

prejavuje citlivost a ohladuplnost
presadzuje sa a podriaduje sa v skupine
zvladne jednoduché stresové situacie

uvedomuje si potreby Ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim

2.3.4.CINNOSTNE KOMPETENCIE

samostatne a zodpovedne dokon¢i pracu

plni si povinnosti

rozvija svoje manualne zruc¢nosti a zaujmy

ovlada samoobsluzné cinnosti potrebné pre prakticky Zivot

prijima nové informacie a poznatky

2.3.5.0BCIANSKE KOMPETENCIE

uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobéd inych os6b
uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
je otvoreny primeranému participovaniu na Zivote v oddeleni

prejavuje Uctu k rodicom a k starSim osobam

2.3.6 KOMPETENCIE K TRAVENIU VOUNEHO CASU

rozliSuje vhodné a nevhodné ponuky k traveniu volného ¢asu
rozvija zaujmy v individualnych a skupinovych ¢innostiach
ovlada zaklady kulturneho sprdvania

posiliiuje svoje slabsie stranky s pomocou inych deti

rozlisuje kultdrne a nekultdrne spravanie

rozvija svoje nadanie

uvedomuje si potrebu ochrany Zivotného prostredia



3. FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Dochadzka dietata do SKD je pravidelnd alebo nepravidelnd, pocas plnenia povinnej $kolskej

dochadzky v primarnom vzdelavani zakladnej Skoly.

Vychovu mimo vyucovania vSKD uskutoériujeme poldennou formou tyidenného , zvyéajne

$tvorrocného vychovno-vzdeldvacieho pbsobenia v ¢ase pred a po pobyte dietata na vzdeldvani

v 8kole v oddeleni SKD, v ktorom je najviac 25 deti. Vychovu mimo vyuéovania realizujeme

pravidelnymi, priebeinymi a prileZitostnymi ¢innostami v oddeleni, alebo v ramci SKD. Ciele vychovy

a vzdeldvania sa v SKD realizuju prostrednictvom:

spolocensko-prospesnych ¢innosti

zaujmovych ¢innosti

oddychovo-rekreacnych ¢innosti

vychovno-vzdelavacich ¢innosti a pripravy na vyucovanie

Vychovavatelky uplatiuju predovsSetkym zdazitkové, aktivizujice a motivacné metddy a
formy prace, spolupracuju s rodinou dietata a s pedagogickymi zamestnancami skoly. Vo
vychovno-vzdeldvacej cinnosti preferujd oddychové, rekreacné, zaujmové cinnosti

a zazitkové vzdelavanie.

Zakladnou organizaénou formou vychovy avzdeldvania vSKD je individudlna alebo skupinova

vychovno-vzdeldvacia aktivita v oddeleni SKD.

4.

TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach:

vzdeldvacia

spolocensko-vedna

pracovno-technicka

prirodovedno -environmentalna

esteticko-vychovnd ( vytvarna, hudobnad, literdrno-dramatickd )

telovychovnd, zdravotna a Sportova

Tematické oblasti v sebe zdroven obsahuju dalSie oblasti vychovy najma:, rozumovd, mravnd,

ekologicku , dopravnu i telesnu vychovu a vychovu k rodi¢ovstvu



Vychovno-vzdeldvaci proces realizujeme tak, Ze obsah jednotlivych vychovno-vzdeldvacich
¢innosti aplikujeme integrovanie vo viacerych vychovnych oblastiach a v zaujmovej ¢innosti naraz,
¢o nam umoznuje efektivne akomplexne rozvijat osobnost deti. Preferujeme prepojenost
jednotlivych oblasti vychovy najméa pri  rozvoji osobnosti dietata v oblasti jeho samostatnosti ,

spoluprdce, komunikacie a uspokojovania individualnych zaujmov .

Kliéové kompetencie a osobnost dietata rozvijame prostrednictvom realizacie nizsie uvedenych
hlavnych (vyssich) vychovno-vzdeldvacich cielov. Ich plnenie budeme dosahovat realizovanim
nizSich ,  SpecializovanejSich a konkrétnejSich  cielov v jednotlivych vychovnych oblastiach

a aktivitach.

Konkrétne Specializované ciele uvadzame v pldne vychovno-vzdeldvacej cinnosti na prislusny

Skolsky rok.

4.1.1. VZDELAVACIA OBLAST
Rozvoj rozumového poznavania, rozvoj reci, rozvoj myslenia, rozvoj praktickych ¢innosti.
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- rozvijat autondmnost v priprave na vyucovanie
- rozvijat efektivne spésoby ucenia sa
- ziskavat nové poznatky a informacie z réznych zdrojov

- ziskavat vztah k celoZivotnému vzdeldvaniu

4.1.2 SPOLOCENSKO — VEDNA OBLAST

Vychova k humanizmu, demokracii, rozvoj kladnych spoloc¢enskych vlastnosti, vychova
k rodiCovstvu.

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

spolurozhodovat o Zivote v skupine

- rozvijat zdklady zruénosti sebahodnotenia, sebariadenia , sebamotivacie a empatie
- prejavovat Uctu k rodicom , star$im osobam
- prejavovat ohladuplnost k osobam so zdravotnym postihnutim

- pochopit vyznam dodrziavania [udskych prav a zakladnych slob6d



- posilnit zaklady hrdosti k narodnej a statnej prislusnosti

- kultivovat kultirne navyky a vyjadrovanie sa

- vyjadrovat svoj nazor

- vediet vypocut opacny nazor

- vyuZivat vSetky dostupné formy komunikacie

- rozlisit kultdrne a nekultlirne prejavy v spravani sa

- vediet samostatne a kriticky riesit jednoduché konflikty

- poskytnut pomoc alebo pomoc privolat

4.1.3.PRACOVNO - TECHNICKA OBLAST
Osvojenie zakladnych zruénosti a vedomosti, ktoré ¢loveku pomahaju utvarat vztah k praci.

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

vediet samostatne si vytycovat jednoduché osobné ciele

- rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
- vediet spolupracovat so skupinou

- rozvijat zdklady manualnych a technickych zrucnosti

- ziskavat zaklady zruénosti potrebnych pre prakticky Zivot

- ziskat zakladné zruénosti v tvorbe jednoduchych projektov

4.1.4.PRIRODOVEDNO — ENVIRONMENTALNA OBLAST
Pochopit zakladné principy ochrany Zivotného prostredia.
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- pochopit zédkladné principy ochrany Zivotného prostredia

- rozvijat zruénosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

4.1.5.ESTETICKO — VYCHOVNA OBLAST

Poznavanie, vnimanie estetickych krds, hudobného a literarneho vkusu.



Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- posilnit dctu ku kultdrnym hodnotam v blizkom okoli
- rozvijat zaklady vztahu ku klasickému umeniu

- rozvijat talent a Specifické schopnosti

- rozvijat zaklady tvorivych schopnosti a zruénosti

- prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej Uprave prostredia
- podielat sa na priprave kultdrnych podujati v oddeleni

- objavovat krasu v beznom Zivote

4.1.6.TELOVYCHOVNA, ZDRAVOTNA A SPORTOVA OBLAST
Rozvoj fyzického potencialu.
Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- kultivovat zakladné hygienické navyky

- rozvijat schopnost relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom
- pochopit skodlivost fajéenia alkoholu a inych drog

- pochopit vyznam pravidelného pohybu a cvi¢enia

- pochopit vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyzZivy
- poznat zdkladné principy zdravého Zivotného $tylu

- rozvijat $portovy talent a schopnosti

5. VYCHOVNY PLAN

Tematické oblasti vychovy:

Nazov tematickych  oblasti | Poéet  vychovno-vzdelavacich  cinnosti/aktivit v jednotlivych

vychovy oddeleniach SKD:
l.odd. Il.odd. lil.odd. | IV.odd. V.odd. Vl.odd.
Vzdelavacia oblast 188 188 188 188 188 188




Spoloéensko-vedna oblast 38 38 38 38 38 38
Pracovno-technickd oblast 38 38 38 38 38 38
Prirodovedno- 38 38 38 38 38 38
environmentalna oblast’
Esteticko-vychovna oblast 38 38 38 38 38 38
Telovychovna, zdravotna 37 37 37 37 37 37
a Sportova oblast’
Zaujmové ¢innosti:
Nazov zaujmovej Cinnosti Pocet hodin zaujmovej ¢innosti
Vytvarniek 33 33 33 33 33 33
Sikovné ruky 33 33 33 33 33 33
“rix 33 33 33 33 33 33
Pocitace
Divadelnicek 33 33 33 33 33 33
« s 33 33 33 33 33 33
Tane¢na
33 33 33 33 33 33

Piatkové vylety




VYCHOVNE STANDARDY

Nadvazuju na vzdelavacie Standardy Ziakov v Skole. Ur€uju subor poZiadaviek na
vedomosti, zru¢nosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat, aby si mohli rozvijat ziskané
poznatky na vzdeldvani v Skole. Delia sa na:

- vykonové standardy — stanovuju kritéria irovne zvladnutia obsahovych Standardov.
Su to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut dieta na konci Skolského roka alebo po
absolvovani urcitej ¢innosti v zaujmovom uUtvare

- obsahové Standardy — uréuji vedomosti, zruénosti, alebo schopnosti, ktoré ma dieta
ovladat a ktoré ma vediet aj prakticky pouzit

Vzdelavacia oblast

Obsahovy standard Vykonovy Standard
Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat’ ulohy
Techniky ucenia, ako sa ucit’, rozvijanie Poznavat’ efektivne sposoby ucenia sa

vedomosti, Citanie textu, reprodukcia

pribehu

Praca s informacnymi zdrojmi, ¢itanie Byt otvoreny ziskavat' nové poznatky
s porozumenim, sebavzdeldvanie a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy, Rozvijat’ ziskané poznatky

zmyslové hry, dopliovacky, didaktické hry




Spoloc¢ensko-vedna oblast’

Vykonovy standard

Vykonovy Standard

Spolupréca, zodpovednost’, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie

$kolského poriadku SKD

Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine

Prejavy ucty k rodi¢om a ostatnym l'ud’om,

¢o je tolerancia

Prejavovat uctu k rodi¢om, starSim

Emdcie, preco sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost’, upokojenie
sa, ako zvladnut’ hnev, pozitivne myslenie,

ako pochopit’ inych, sebaticta

Ovladat’ jednoduché zru¢nosti
sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie

a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, o je

predsudok, vzt'ah k handicapovanym detom

Prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so

zdravotnym postihnutim

Prava diet’at’a, 'udské prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje prava, tvoje prava,

spoluzitie bez nasilia

Rozlisit’ dodrziavanie a porusovanie

I'udskych prav a zakladnych slobod

Slovensko v Europe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,

mladeze

Prejavovat’ zaklady hrdosti k narodnym

hodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gesta, neformalna

RozliSovat’ kultirne a nekultirne prejavy




komunikacia, spoluzitie bez nasilia

v spravani sa

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,

spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit’ jednoduché

konflikty v oddeleni/zaujmovom utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat’ svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog,

Monolog

Vypocut si opany nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty

k 'ud’om, ¢o je tolerancia

Prejavovat uctu k rodi¢om, starSim

Del’ba prace v rodine, problémy v rodine,
zivot deti v rozvratenej rodine, moja pomoc

v rodine

RozliSovat’ a porovnavat’ vztahy v

harmonickej a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gesta, spoluzitie bez

Nasilia

RozliSovat’ kultirne a nekultirne prejavy

v spravani sa

Praca s pocitacom, komunikacia
s internetom, praca v textovom a grafickom

editore

Vyuzivat vSetky dostupné formy

komunikéacie




Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost’, dodrziavanie

$kolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat’ o zivote v skupine

Pracovat’ v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,

v Satni

Kultivovat’ zdkladné sebaobsluzné a

hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie roznych
profesii, tcta ku kazdému povolaniu,
dodrzovanie denného rezimu, vyvoj
I'udského zivota: detstvo, dospelost’, staroba,
orientacia v Case minulost’, pritomnost’,

budicnost’

Vediet si samostatne vytyc¢it’ jednoduché

osobné ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie ulohy,

presnost’ a Cistota prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti

za vykonant pracu

Prejavy kladného vzt'ahu k spoluziakom,

hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Vediet’ spolupracovat’ so skupinou

Praca s roznym materidlom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipula¢né

zrucnosti spolupraca

Rozvijat’ zéklady manuélnych a technickych

zrucnosti




Varenie, pe€enie, studené jedlo, poriadok

v herni, v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat zaklady zru€nosti potrebnych pre

prakticky zivot

Ziskat’ zakladné zruénosti v tvorbe

jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,

navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka

rozpravka

Poznat’ zakladné principy ochrany Zivotného

prostredia

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie
prirody a okolia SKD, zber papiera,

triedenie odpadu, tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatnovat’ zruénosti pri jednoduchej
¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného

prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard




Kultiirne pamiatky v obci/meste, miizeum,
galéria, 'udové tradicie zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, historia

a dnesok

Prejavovat’ uctu ku kultirnym hodnotam v

blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat’ pozitivny vztah k umeniu

Netradicné vytvarné techniky, hudobné

¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova cinnost, priprava kulturneho

podujatia

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby,

Uprava zoviajsku

Prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduche;j

estetickej Uprave prostredia a svojej osoby

Velka noc, Den matiek, ucta k starSim,

Vianoce

Podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati

v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,

audio nahréavka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat’ a vnimat’ krasu

v beznom Zivote

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy standard




Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné

chvilky

Ovladat’ zakladné hygienické navyky

Prechadzka, bicyklovanie, lyZovanie,
plavanie, cvicenie v telocvicni, stolny tenis,

kolektivne loptové hry

Relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a
pohybom

Co je nikotin, fajcenie, alkohol a zdravie,

civiliza¢né choroby

Uvedomovat’ si Skodlivost’ faj¢enia,

alkoholu a inych drog

Otuzovanie, relaxacné cvicenie, skupinové

hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a
cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost’ za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna

strava, potravinova pyramida

Vyjadrit’ vyznam dodrziavania
zakladnych

zasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie

podl'a roénych obdobi

Uvedomovat’ si zakladné principy
zdravého

zivotného §tylu

Zaujmova ¢innost’, Sportova sut'az

Rozvijat’ svoj Sportovy talent
a schopnosti




VYCHOVNE OSNOVY

Vzdeldvacia oblast

Vychovno- Obsah Metddy, I 1. M. Iv. V. VL.
vzdelavaci ciel formy odd. odd. odd. odd. odd. odd.
Pocet | Pocet | PoCet | Pocet | Pocet | Pocet
vvC vw€ |wC€ |wC |wC |wC
Rozvijat’ Doméce tlohy Individualny
autonémnost’ v pristup
priprave na Tréning
vyucovanie Motivacia 104 | 104 | 104 | 104 | 104 | 104
Vysvetlenie
Zabavné
didaktické
hry
Rozvijat’ Techniky Individualny
efektivne _
ucenia, ako sa pristup
spdsoby ucenia | ucit, rozvijanie o
sa Motivacia
vedomosti, )
Povzbudenie
Citanie textu, L
Motivacne 31 31 31 31 31 31
reprodukcia .
hodnotenie
pribehu
Modelové
situdcie

Prezentécia




Ziskavat' nové | Praca Individualny
poznatky s informacny- pristup
a informéacie mi zdrojmi, Aktivizacia
Citanie Brainstor-
) ming
$ porozument, 26 26 26 26 26 26
Riesenie
praca
s encyklopé- novych uloh
diou a Prezentacia
slovnikom,
sebavzdela-
vanie
Rozvijat’ ziskané | Rozvijanie Individualny
poznatky Slovnej zaso- pristup
by,jazykola-
my,zmyslové
hry,dopliiovacky, 27 27 27 27 27 27
didaktické hry
Spolo¢ensko-vedna oblast
Vychovno- Obsah Metody, L Il. M. Iv. V. VI.
vzdelavaci ciel formy odd. odd. odd. |odd. | odd. odd.
Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet
vvC vw€ |wC |wC€ |[wC€ |wC
Obhajovat’ si Asertivita, Vysvetlenie
SVOj )
asertivne Povzbudenie

nazor




spravanie, Hranie roli
jednoduché Hry na presa-
techniky dzovanie
Aktivacné
hry
Vypocut’ si Vedenie Vysvetlenie
opacny nazor rozhovoru, Tréning
diskusia, Aktivacné
hry
dialog a
Hranie roli
monolog
Dramatizécia
Spolurozhodo- | Spolupraca, Individualny
vat’ o Zivote zodpovednost’, | pristup
v skupine vytvaranie Motivécia
pozitivnej Aktivizacia
klimy Kooperacné
v oddeleni, hry
dodrziavanie Hry na
doveru
Skolského
] . Hranie roli
poriadku SKD,
moje
povinnosti

Rozvijat’

Emocie, preco

Individualny




zéklady sme pristup
zrucnosti nahnevani, Vysvetlenie
sebahodnotenia, | silné a slabé Povzbudenie
sebariadenia, stranky Dramatizacia
sebamotivacie osobnosti, Hranie roli
a empatie trpezlivost, Hry na
upokojenie sa, uprimnost’
ako zvladnut’ Hry na
hnev, pozitivne | vcitovanie
myslenie, ako
pochopit’
inych, sebaticta
Prejavovat’ uctu | Moja rodina, Individualny
k rodicom, ¢o je domov, pristup
starSim vlastné Film
zazitky, Rozpravka
rozpravanie Hranie roli
o domove, Hry na
prejavy ucty vcitovanie
k 'ud’om,
tolerancia
Prejavovat’ Zivot so Individualny
ohl'aduplnost’ zdravotnym pristup




k osobam so postihnutim, Vysvetlenie
zdravotnym coje Film
postihnutim predsudok, Rozpravka
vztah k defom | Hry na
s handicapom vcitovane
Hranie roli
Pochopit’ Prava diet’ata, Individualny
vyznam I'udské prava, pristup
dodrziavania Sikanovanie, Vysvetlenie
Pudskych prav | diskrimindcia, Brainstor-
) ming
a zakladnych moje prava,
' Hry na
slobod tvoje prava, R
rieSenie
spoluZitie bez konfliktov
nasilia Hry na
doéveru
Hry na
sebapresa-
dzovanie
Posilnit’ zaklady | Slovensko Individualny
hrdosti k v Europe, pristup
narodnej Slovensko vo Vysvetlenie
a Statnej svete, uspechy | Vytvarna
o ) praca
prislusnosti slovenskych

Tvoriva




Sportovcov, dielna
umelcov Film
Rozpravka
Kultivovat’ Pozdrav, Individualny
kultarne navyky | podanie ruky, pristup
a vyjadrovanie | poziadanie, Vysvetlenie
sa odmietnutie, Tréning
oslovenie, Hranie roli
stolovanie Dramatiza-
cia
Kurz
Vyuzivat Praca Individualny
vsetky s pocitaCom, pristup
dostupné formy | komunikacia Braisntor-
- : ming
komunikacie S internetom,
) Tréning
praca
Vlastna praca
v textovom
Prezentacia
a grafickom
‘ RieSenie uloh
editore
Rozlisit Vulgarizmy, Individualny
kultarne slang, gesta, pristup

a nekulturne

neformalna

Vysvetlenie




prejavy komunikacia, Tréning
v spravani spoluzitie bez Aktivacné
s hry
sa nasilia
Hranie roli
Vediet Co je konflikt, Individualny
samostatne z ¢oho konflikt | pristup
a kriticky riesit’ | vznika, Vysvetlenie
jednoduché spravanie, Hry na
. rieSenie
konflikty ktoré
‘ konfliktov
podporuje
) Hranie roli
konflikt,
) Dramatizacia
spravanie,
ktoré konfliktu
predchadza
Pomenovat’ Del’ba prace Individualny
znaky v rodine, pristup
harmonicke;j vlastné Hranie roli
a problémove;j zazitky, Dramatizécia
rodiny problémy Socialne hry
v rodine,zivot Vytvarna
) praca
deti
] Film
v rozvratenej
Rozprévka

rodine, moja
pomoc

v rodine




Pracovno-technicka oblast’

Vychovno- Obsah Metody, L. . Il Iv. V. VI.
vzdelavaci ciel formy odd. |odd. | odd. |odd. |odd. | odd.
Pocet | Poce | Pocet | Pocet | PocCet | Pocet
vvC ‘ vw€ |wC |wC |wC
vvC
Kultivovat Sebaobsluha, Individualny
zékladné poriadok na pristup
sebaobsluzné a | stole, v Satni, Vysvetlenie
hygienické umyvanie ruk, Motivacia
navyky 6 6 6 6 6 6
vetranie, Aktivizacia
telovychovné Tréning
chvilky Hodnotenie
Vediet si Sebahodnotenie, | Individualny
samostatne poznavanie pristup
vytycit réznych Motivécia
jednoduché profesii, Gcta Povzbudenie
osobné ciele ku kazdému Rozhovor

povolaniu,
dodrZovanie

denného

Hranie roli
Socialne hry

Hry na




rezimu, vyvoj

Sebapresa-

dzovanie
Pudského
. Vychadzka
zivota: detstvo,
Exkurzia
dospelost’,
staroba,
orientacia
v Case:
minulost’,
pritomnost,
buducnost’
Rozumiet’ Priprava na Individualny
vyznamu vyucovanie, pristup
osobne;j splnenie ulohy, | Rozhovor
zodpovednosti | presnost’ a Tréning
za Cistota prace Vysvetlenie
vykonanu pracu Hodnotenie
Hry na
doéveru

Vlastna praca

Projekt
Vediet’ Praca s rtoznym | Individudlny
spolupracovat’ | materidlom, pristup
SO netradi¢né Motivacia




skupinou pracovné Kooperacné
postupy, hry
zhotovenie Spolocné
darceka, rozvoj | podujatia
jemnej Besiedka
motoriky, Sutaz
manipulacné
zru¢nosti,
spolupréca
Rozvijat Praca s roznym | Individualny
zéklady materialom, pristup
manudlnych netradi¢né Povzbudenie
a technickych pracovné Vysvetlenie
zrucnosti postupy, Aktivizacia
zhotovenie Tvoriva
dar¢eka, rozvoj | dielna
jemnej Zaujmovy
motoriky, krazok
manipulac¢né Vlastnd praca
zruénosti, Vystava prac
spolupréca Besiedka
Ziskavat Varenie, Individualny
zéaklady pecenie, pristup
zru¢nosti studené jedlo, Tréning




potrebnych pre | poriadok Povzbudenie | 5
prakticky zivot | v herni, v Aktivacné
triede, seba hry
obsluzné Vlastna praca
¢innosti Vystava
Besiedka
Ziskat' zakladné | Maska na Individualny
zruénosti karneval pristup
v tvorbe kalendar Vysvetlenie
jednoduchych oddelenia, Povzbudenie
projektov navrh Brainstor-
ming 5
oddychového
_ Tvoriva
kutika
dielna
v oddeleni
Kooperaéné
hry
Vlastna praca
Prezentacia
Prirodovedno-environmentalna
Obsah Metody, . 1. 1l. V. V. VI.
Vychovno-
formy odd. odd. odd. |odd. | odd. odd.
vzdelavaci ciel
Pocet | PoCet | PoCet | Pocet | PoCet | Poce




we€ |wC |[wC |wC |wC |t
vvC
Pochopit’ Poznavanie Individualny
zékladné zvierat, rastlin pristup
principy v regidne, Vysvetlenie
ochrany pozorovanie Ekologicke
11 11 11 11 11 11

zivotného zmien v priro- hry
prostredia de, Setrenie

energiami, vo-

dou, tematicka

rozpravka
Rozvijat’ Starostlivost’ Individualny
zruénosti o izbové kvety, | pristup
pri jednoduchej | Cistenie prirody | Vysvetlenie
éinnosti na a okolia SKD, Motivéacia
tvorbe zber papiera, Aktivizacia
a ochrane triedenie odpadu | Prezentécia ? ? ? ? ? ?
zivotného vyuzitie
prostredia odpadu, zber

prirodnin




Pochopit’ Podstata Individualny
vyznam zdravia, pristup
dodrziavania zodpovednost’ Vysvetlenie
zakladnych za svoje zdravie, | Aktivizacia
zasad pric¢iny Hranie roli
o ochorenia, o
zdravej vyzivy Dramatizacia
racionalna )
Film
strava, )
Rozpravka
potravinova
Beseda
pyramida )
s lekdrom
Sutaz
Poznat’ zakladné | Stravovacie Individuélny
principy navyky, pitny pristup
zdravého rezim Vysvetlenie
zivotného Stylu | striedanie Aktivizacia
prace Hranie roli

s odpocCinkom,
prva pomoc,
obliekanie
podl'a roénych

obdobi

Dramatizécia
Film
Rozpréavka
Beseda

s lekarom

Sat'az




Esteticko-vychovna oblast

Vychovno- Obsah Metddy, . . M. V. V. VI.
vzdelavaci ciel formy odd. |odd. |odd. |odd. |odd. |odd.
Pocet | Pocet | PoCet | Pocet | Pocet | Poce
wC |(w€ |wC |wC |wC '
vvC
Posilnit’ tictu ku | Navsteva kina, | Individudlny
kultarnym galérie, mizea, | pristup
hodnotam kultarnych Vysvetlenie
v blizkom okoli | pamiatok Aktivizacia
v obci a Ukéazka
v regione, Film
ludové tradicie | Rozpravka
a zvyky, Vytvarna 5 5 5 5 5 5
povesti, nazvy praca
ulic, miestne Dramatizacia
noviny, Vystava prac
historia Sutaz
a dnesok Vychadzka
Rozvijat’ Hudba, Motivécia
zéklady vytvarné Ukézka
vzt'ahu umenie, tanec, Povzbudenie
k umeniu zaujmova Néavsteva
6 6 6 6 6 6
¢innost’, kultirneho




nacvik podujatia
programu
Rozvijat’ talent | Netradi¢né Individualny
a Specifické vytvarné pristup
schopnosti techniky, Motivéacia
hudobné Povzbudenie
éinnosti, Brainstor-
5 ) ming
Sportove
) ) Vystava prac
¢innosti
Sutaz
Rozvijat’ Zaujmova Individualny
zéklady ¢innost’, pristup
tvorivych priprava Motivacia
schopnosti kultrneho Povzbudenie
a zrucnosti vystipenia Aktivizacia
Brainstor-
ming
Prezentécia
Vystava prac
Prejavovat’ Uprava triedy, Povzbudenie
pozitivny vzt'ah | netradi¢né Brainstor-
) ) ) ming
k jednoduche;j ozdoby, Uprava
S ] Aktivizacia
esteticke;j zovnajsku




uprave Tvoriva
prostredia Dielna
Podiel'at sana | Velka noc, Velka noc,
priprave Deil matiek, Deil matiek, 5 5 5 5 5
kultirnych Ucta k star§im, | Uctak
o ) starSim,
podujati Vianoce
) Vianoce
v skupine
Objavovat a Tematicka Individualny
vnimat’ krasu vychadzka, pristup
v beznom zivote | pozorovanie Povzbudenie
zmien, audio Pozorovanie
6 6 6 6 6
nahravka, Ilustracia
rozpravka, zazitku
vlastna
sktsenost’

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast

Vychovno- Obsah Metody, 1. I, . IV. V. VI.

vzdelavaci formy odd. | odd. odd. odd. odd. odd.




ciel Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet | Pocet
vwC€ | wC vw€ |wC |wC |wWC
Rozvijat Prechadzka, | Individualny
schopnost’ bicyklovanie, | pristup
relaxovat’ lyZovanie, Motivacia
pravidelnym | plavanie, Povzbudenie
12 12 12 12 12 12

cvicenim cvicenie Aktivizacia
a pohybom v telocvicni, | Tréning

stolny tenis,

kolektivne

Sportové hry
Pochopit’ Co je nikotin, | Individualny
Skodlivost’ fajcenie, pristup
fajcenia, alkohol Vysvetlenie
alkoholu )

a zdravie, Film
a inych drog o

civilizacné Beseda

. 4 4 4 4 4 4
choroby s odbornikom

Vytvarné
Stvarnenie
Zazitku

Sutaz




Pochopit’ OtuZovanie, | Individualny
vyznam relaxacné pristup
pravidelného | cvicenie, Vysvetlenie
pohybu a skupinové Motivécia
hry, 9 9 9 9 9 9
cvicenia Povzbudenie
netradicné .
Aktivizacia
Sportové ]
Tréning
discipliny
a hry
Rozvijat Zaujmova Individualny
Sportovy ¢innost, pristup
talent a futbal Motivacia
12 12 12 12 12 12
schopnosti basketbal, Povzbudenie
stolny tenis Aktivizacia
Sutaz
6. VYCHOVNY JAZYK

V Skolskom klube deti je komunikéacia v slovenskom jazyku.

V SKD sa snazime, aby deti pouzivali spisovny jazyk nielen v pisomnej, ale i v Ustnej forme.




7. PERSONALNE ZABEZPECENIE

Nové vedenie Skoly (od 1.7.2014):
Riaditelka Skoly : Mgr. Janka Sliviakova
Zastupkyna riaditela pre 1. stuperi: Mgr. Drahomira Kalabusova
Zastupkyna riaditela pre 2. stupeni: Mgr. Ludmila Rekova

V SKD pracuju kvalifikované vychovavatelky, ktoré spifiaju kvalifika¢né a odborné predpoklady
a prilezitostne sa zucastiuju dalSieho vzdelavania a sebavzdeldavania zameraného na inovaciu
vychovno-vzdeldvacieho procesu avyuZivanie zazitkovych metdd prace. Aktivne sa zapojili do
vzdeldvacieho programu - Skola, ktorej to mysli, ktory je zamerany na ziskavanie novych foriem

pristupu k detom.

V 8kolskom roku 2014 /2015 mame v SKD spolu 6 oddelenti, ktoré pracuju pod vedenim 6
vychovavateliek:

I. odd.—Klaudia Kacerova

Il. odd.— Maria Schronkova

lll. odd.— Mgr. Anna Hornikova
IV. odd. — Viera Ceryova

V. odd. - Magdaléna Chochulovd

VI. odd. — Mgr. Zuzana HurtoSova

Mgr. Anna Hornikova nastupila za Mgr. Miroslavu Kac¢erova (MD).

Vyuzivame i sluzby Skolského psycholdga, ktory je zamestnancom skoly, najma pri vychove

a vzdeldvani deti s poruchami ucenia a SVVP.



8. MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Prostredie a priestory

SKD mad k dispozicii 9 tried, z toho 5 s terasou a priamym vstupom na $kolsky dvor.
Ucebria SKD bola zru$ena a nahradila ju u¢ebria s interaktivnou tabulou. Kablové pripojenie
vysokorychlostného internetu je vo vSetkych triedach a ucebniach . Do klasickych tried boli

nainstalované dataprojektory s pocitacom.

Deti maju okrem toho k dispozicii i ¢ajoviiu uréend na relax, herfiu a 4 audiovizudlne
miestnosti. Cinnost SKD prebieha v triedach, v ktorych sa deti pripravuji na vyucovanie
a prebieha v nich aj zaujmova cinnost. Pre pohybové aktivity a na Sportové vyZitie mozu
deti wvyuzivat oploteny Skolsky aredl s ihriskom sumelym povrchom a telocvi¢ne

v priestoroch Skoly.

V popoludiiajéich hodindch vyuzivaji deti herfiu SKD na hry arelaxaciu. Tvoria ju 2
miestnosti pokryté kobercami. Vysttpenia deti realizujeme v Centre kultry a vzdelavania ZS

Limbova. Za ucelom vzdeldvania maju deti moZnost pouZzivat i odborné ucebne informatiky.

SKD mé vyhovujuce hygienické podmienky. Mame vyhradeny priestor na preztvanie. Deti
maju Satne na odkladanie obuvi a Satstva a socidlne zariadenia pri oddeleniach. V kazdom
oddeleni je umyvadlo s pitnou vodou. Deti obeduju v jedalni pod dohladom vychovavateliek.
Rezim dna zohladnuje pravo deti na odpocinok , relaxaciu , nerusenu pripravu na vyucovanie

a na zaujmovu ¢innost.
Vychovavatelky maju samostatny kabinet a sklad.

SKD ma bezbariérovy pristup.

Materialne vybavenie

Vedenie $koly zakupilo do herne SKD X — box a do oddeleni nové hry a pomocky.



Aj od rodicov sa nam podarilo ziskat nové hry a pomdcky do vsetkych oddeleni.

Vo vybaveni SKD su stolové, spoloéenské hry, lego stavebnice, skladac¢ky. knihy, lopty, $vihadla,
rakety, kocky, kreslo, radiomagnetofény, televizor , DVD prehravac, CD, DVD, lego stavebnice,
vankusiky na sedenie, umelohmotné boxy a kontajnery na stavebnice a hry, plosné kobercové hry /
Clovece, nehnevaj sa a ddma, dva hracie stoly / vybavou stolov su: stolny futbal, hokej, biliard,
bowling, stolny tenis, ddma, stolna Suchana / Niektoré hry a vankusiky sme sponzorsky ziskali od
rodicov.

Kabinet SKD je vybaveny pocitacovou technikou s pripojenim na internet /poéitac, tlaciareri /. Od
rodi¢ov sme sponzorsky ziskali skartovacie zariadenie.

V spolupraci s rodicmi a vedenim skoly sme si zabezpecili lavice a stdl na skolskom dvore.
Pre vytvarné a pracovné cinnosti si pomécky zabezpecované podla potreby a priebezne

doplnané.

9. PODMIENKY PRE ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI

VYCHOVE

e Bezpecnost aochranu zdravia pri vychove zabezpelujeme zakladnym poudenim deti
o bezpeénosti aochrane zdravia pri praci vkole, vSKD na ihrisku v telocvi¢ni ana
vychadzkach, ktoré realizuji vychovavatelky pri nastupe deti do SKD aneskdr im ho
pravidelne pripominaju.

e Za bezpecnost Ziakov pocas celého pobytu v SKD zodpovedd vychovavatelka. Pri ¢innostiach
véetkych ¢innostiach v SKD moZe mat najviac 25 deti.

e Pokial si vyzaduje naroénost prostredia, alebo vykon ¢innosti, uréi riaditel skoly, alebo jeho
zastupca vyssi pocet pedagogickych pracovnikov

e Pocas vyletov aexkurzii, Sportovych podujati avychadzok mimo sidlisko Solinky deti
odovzdaju vychovavatelke pred uskutocnenim akcie rodicom podpisany informativny suhlas

o Ucasti na podujati.



e V pripade uUrazu poskytne vychovavatelka prvd pomoc, oznami ho vedeniu Skoly, zapiSe do
knihy Urazov, pripadne spiSe zaznam o Uraze.

e VSKD je zabezpefend nepretrzitd starostlivost adohlad nadeti pred vyucovanim a po
vyucovani.

e Dieta mdze opustit priestory SKD len na zéklade pisomného sthlasu rodi¢a a v pritomnosti
osoby, ktord je uvedena v zapisnom listku, pokial dieta neodchadza domov samé.

e Pocas konania popoludnajsich kruzkov a vyuc€ovania, vyucujuci a veduci kruzkov si osobne
preberaju od vychovavatelky deti do svojej zodpovednosti a po skonéeni dieta uvolfiuju
domov, alebo odovzdaju vychovavatelke.

e Osvetlenie, vykurovanie, vetranie tried je dostatocné.

eV SKD av skole plati pisomny zdkaz fajéenia vo vietkych objektoch.

e Ucebne aich vybavenie zodpoveda platnym normam.

e Poucenie 0 BOZ pri préci a o vnutornom poriadku Skoly vratane zasad sprdvania sa v $pec.
ucebniach a na $portoviskach vykondvame raz ro¢ne v $pecific. pripadoch ako su vylety a SvP
vykonavame poucenie pred uskuto¢nenim akcie.

e Skolenie BZOP zamestnancov sa vykondava v stlade s planom BZOP. Skolenie realizuje externy
pracovnik.

e Pravidelnost kontrol BOZP v SKD a odstrafiovanie ich nedostatkov zabezpecuje riaditel koly

externym bezpecnostnym a poziarnym technikom.

e Zo skolského arealu bol odstraneny dreveny stol, ktory bol poSkodeny.

10. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETi

Je realizovany formou prezentdcii prac a vyrobkov deti, ¢i uz v priestoroch skoly, alebo formou

darcekov a p.

Ciefom hodnotenia je poskytnit detom ajeho rodi¢om spatni vdzbu otom, ako zvladlo danu
problematiku, v com ma rezervy a aké st jeho pokroky. Pri hodnoteni dietata sledujeme jeho Uroven

dosahovania o¢akdvanych vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy ( kompetencie Ziaka).



Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:

1. Skolsky poriadok SKD, v ktorom sme po dohode rodi¢mi a vychovéavatelmi urili pravidla
spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti .
2. Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne uréuje vychovavatelka s detmi svojho
oddelenia.
3. Uroveri schopnosti a zruénosti dietata.
Pri hodnoteni deti aplikujeme metédy individudlneho pristupu, povzbudenia, pozorovania,

rozhovoru , aktivizacie a Uzkej spoluprace s rodi¢mi deti .

Nastroje hodnotenia:

e Spatna vazba od rodicov
e Spéatna vazba od uditelov

e Pozorovanie deti pri ¢innosti

Sucastou hodnotenia je tieZ pochvala, ndvod ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov,
velmi vhodné je pouzivat vlastné sebahodnotenie deti, moznost obhdjit svoje spravanie, ¢i rieSenie

situacie a na zaklade konzultécie v kolektive pripadna korekcia.

11.VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV

Vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov vnasom SKD orientujeme
predovsetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej Cinnosti, na plnenie cielov, ktoré sme

si stanovili vo vychovnom programe SKD a dal3ich operativnych alebo dlhodobych tloh.

Spominany systém kontroly je realizovany prostrednictvom riaditela Skoly a zastupkyne
riaditela skoly a je zamerany nielen na triednu agendu (rozvrh tyZzdennej ¢innosti, triedna kniha),

hospitacie, ale predovsetkym na



e pozorovania

e vzajomnu komunikaciu,

e napliianie stanovenych ciefov a troveri ich zvlddnutia u zverenych deti
e tvorivost a originalita

e vysledky v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby uc¢ebnych pomécok

e pedagogické a odborné schopnosti

e sebareflexia ¢innosti vychovavateliek,

e hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni

e spatnd vazba od deti

e spatnd vazba od rodicov

12.POZIADAVKY NA _ KONTINUALNE __ VZDELAVANIE __ PEDAGOGICYCH

ZAMESTNANCOV

Riaditel Skoly zabezpecCuje pre svojich zamestnancov Skolenia realizované metodickym
centrom zapojenie sa do projektu v ramci celoZivotného vzdeldvania v spolupraci ZDRUZENIE
ORAVA — SKOLA, KTOREJ TO MYSLI. Projekt je orientovany na dalsie vzdelavanie vychovavatelov
najma na metddy zazitkovej vychovy, na problematiku netradi¢nych, nenarocnych relaxaénych
a zaujmovych cinnosti. Ucast na pracovnych semindroch — dielfiach organizovanych tymto

zdruzenim.
Kontinualne vzdeldvanie vychovavateliek budeme zabezpecovat :

1. UmoZznovanim rozvoja zru¢nosti vychovavateliek potrebnych pre vysSie uvedeny

okruh kontinualneho vzdelavania

2. Sprostredkovanim najnovsich poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych oblasti

vychovy a neformalnéoh vzdeldvania

3. Rozvijanim Specifickych zru¢nosti vychovévatelov nevyhnutnych pre vedenie

pocitacového kruzku , divadelného kriizku a krazku netradiénych relaxaénych ¢innosti

4. Pripravovanim vychovavatel'ov pre pracu s modernymi IKT



5. Podnecovanim tvorivosti vychovavatelov.

Uvedené vzdeldvania zabezpecime cinnostou metodického zdruzenia vychovavateliek,
prizyvanim odbornych lektorov priamo do SKD a G&astou vychovavateliek na vzdeldvani

mimo sidla SKD.

Program prace metodického zdruzenia a plan dalSieho vzdelavania vychovavatelov su

uvedené v prilohe planu prace SKD / $koly na prisludny $kolsky rok.

Taziskom vzdeldvania kaZdej p. vychovavatelky ostava $tudium odbornej a pedagogicke;j

literatury, metodickych materialov.



SWOT ANALYZA:

ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA SKD
Skolsky klub deti je su¢astou ZS Limbova 30, Zilina.
Poskytujeme vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania pre deti 1. az 5. rocnika.

Pedagogicky zbor tvoria kvalifikované vychovavatelky.

Silné stranky:
- kvalifikovany pedagogicky zbor vychovavateliek, vyborny kolektiv

- spolupraca so Skolou je permanentna, vzajomne sa doplfiame,
SKD je neoddelitelnou sucastou celého komplexu gkoly

- deti sa v SKD utia aj formou zazitkov

- podpora volno-Casovych aktivit deti — piatkové vylety

- ochota prijimat zmeny

- potitatové ucebne, telocviéne, ¢ajoviia — Salo¢ka, herfia SKD

- moznost vyuZivania didaktickej techniky, CD, DVD, PC, interaktivna tabula
- vztahy s rodi¢mi na baze korektnosti a Ustretovosti

- spolupraca s rodi¢mi v ramci vyroci a sviatkov / Mikulas, Den matiek,
rézne kulturne podujatia

- kruzkova Cinnost vychadza zo zaujmu deti a potrieb rodicov

- prezentdcia ¢innosti SKD formou ¢asopisu Bublinka, internetova stranka
Skoly, besiedky, spolupraca s Materskymi Skolami

Silné stranky nasho SKD chceme stale rozvijat, zaroven hladat skryté rezervy
v tvorivosti vychovavateliek, v spolupréci s rodi¢mi a vedenim skoly, vyuzit
véetky moznosti, aby aktivity v SKD boli pre deti putavé a zaujimavé.



Slabé stranky:

- odchod deti na krizky pocas &innosti v ¢ase ¢innosti SKD / L'SU, ZUS,
cvC/

Slabé stranky sa budeme snazit v ramci mozZnosti odstranovat, hlavne
v spolupraci s vedenim skoly.

Prilezitosti:

- moznost vymeny pedagogickych skusenosti s vychovavatelkami inych
Skol sustredenych do MZ

- podchycovat zaujem rodi¢ovskej verejnosti za ucelom moznosti ziskat
materidlne zabezpeéenie SKD

- praca na projektoch

Vyraznejsie prezentovat na$ SKD, vytvarat nové prileZitostné akcie, vyuZivat
vsetky dostupné moznosti na vymenu skusenosti s vychovavatelkami inych
SKD, zviditeltiovat sa v médiach

Ohrozenia:
- konkurencia troch skol na jednom sidlisku

Hladat stale nové riesenia, aby toto ohrozenie neovplyvnilo znizeny zaujem
deti o SKD.



